
潘加宇

umlchina.com

概述
更新时间：2026.08

为把控AI而做的领域建模

AIGJJ-001



录像
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课上不开放录像，统一由我们发放

因故缺课未上完的同学，剩余的课时后续开课时可以继续上。

学员直播课时上完后

可要求发放上完那一期的录像。录像的发放意味着本课程对于学员来说已经结束。

因为每一期都有更新，建议要求暂时不发放录像，找时间再听一期（当然免费，仅限本人），

然后再要求发放该期的录像。

录像加个人暗记和水印，仅供个人学习，勿外流。



基本假设
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基本知识默认理解，不再重复讲解

复习：

《软件方法》2026版电子书（umlchina.com/url/softmeth.html）（免费）

（可选） GJ-002“分析和设计高阶” 视频

（可选）GJJ-001类图高阶+

（可选）GJJ-002状态机图高阶+

视频链接：（umlchina.com/url/video.html）



讲课方式
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针对每个知识点：

1. 老师评点前一天布置的作业（第2晚开始）

2. 老师将先作（或播放）知识和建模要点讲解

3. 同学听讲时有任何疑问，发到会议室聊天

4. 知识点讲解完毕，老师针对同学问题答疑

5. 后一天白天，同学完成前一天要求的作业



核心竞争力
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Prompt Engineering

Context Engineering

Harness Engineering

Loop Engineering

造词层出不穷

让AI稳定输出

但和软件开发

没有特定关系



核心竞争力
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医学上的应用



核心竞争力
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当年的

“敏捷开发”培训

她们也适合

折飞机拼积木



核心竞争力

umlchina.com

普遍适用的东西，不能成为核心竞争力

软件开发的关键是人！

 你好厉害，这么深奥的道理都知道！

 不过，别的行业的关键难道不是人吗？

方法呢？

 几个臭皮匠凑在一起，风暴，批量刷废话，Duang的

一下， 问题就解决了？

《哈佛商业评论》历史上

重印次数最多的文章之一

也是一个造词

1990



应变
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需求没变

 实现人员的能力问题

性能和约束变了

 调整实现的套路

功能的不合理变化

 开发人员拍脑袋得到，其实是“错误”、“假需求”

功能的合理变化

 AB工作流推导得到
几种“变化”

来自涉众的

听起来很荒谬的要求

算什么？



应变
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 主观原因

 具体人员的执行问题

 偶然复杂性

 相当于D工作流

 本质复杂性

 相当于ABC工作流



应变
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 应对本质复杂性的能力不足

 催生出指数级增长的“偶然复杂性”

 结果

 反复拉锯，导致崩溃

 解决问题，耗费大量Token

 警惕伪创新买家和卖家拼命维持

 忙起来 批量刷废话

 不需要动脑



应变
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地心说

日心说

本轮

均轮

模型越接近领域规律的本质，越有助于应变



领域知识
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客观规律

 万事万物都存在其运转的客观规律

 宇宙、星系、星体、生命体、细胞、原子、基本粒子

 人类社会及其衍生物

 这些客观规律就在那里

 无论人类存在还是已灭绝

 无论人类是否认识这些客观规律

 无论认识的精确度如何



领域知识
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涉及到人的比例很低

 领域知识是人类对万事万物的认识

 涉及到人类社会或人体的占比很小，且精确度偏低

 癌症无法根治，无法合成（不是繁殖）出细胞

 封装在软件系统中的“人”领域知识占比更少

 有复杂状态机的类往往是无生命的订单、设备

 信息系统中“人”的知识占比大，危险



领域知识
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 不断更新

 有的更新朝着接近客观规律的方向

 四元素说→元素周期表

 引力→ 时空弯曲

 有的更新有意无意地偏离客观规律

 目前总体精确度应该偏低

  0.7级文明



领域知识
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与真理的偏离

 ①偏离度最低

 当前认识到的最前沿

 ②曾经偏离度最低

 阴阳五行、地心说

 已被偏离度更低的知识取代

 很多人仍然相信或假装相信——“****博大精深”



领域知识
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 ③自圆其说的想象和杜撰

 武学知识体系修真体系英雄技能体系

 艺术真实，仍然基于①②

 ④其他

 无法自圆其说，最难搞

 拙劣的创作者

 某企业负责人的奇葩管理学

与真理的偏离



领域知识
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领域知识的载体

 活人的大脑

 厨师为什么会做菜？因为他是人？×

 活人的大脑只是知识的容器之一

 信息系统就是容器，不再需要原来的“活人”

 甲骨铜器竹片木片帛布纸张

 非人智能系统

 软件

 AI集大成



领域知识
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知识提炼为模型—AI的能力

领域知识
（素材）

领域模型

分析模型

方法学

被需要以满足需求

 AI掌握程度

 领域知识素材

 刚才的“最难搞”

 方法学

 60分正在被伪创新污染

 可供学习的已有模型

 “** Patterns”“** Ontology”



本课程范围
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从给定的用例规约开始

分析模型

可运行的系统



本课程范围
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涉及重点知识

 集合论关系代数范畴论

 PlantUML语法

 类图

 类的约束 OCL

 类的状态机

 序列图

 .NET C# LINQ

从写作
到阅读



 学员答题和抽奖系统

 GJ-002分析和设计高阶案例

 2026重制

示范案例
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示范案例
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2004-2010

2010-2023
不做题的场合
现在还用



AI环境
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VSCode

Codex插件

GPT 5.5



《软件方法》的坚持和AI暗合
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思考 而不是“讨论”

开会，风暴，灵感，顿悟 ×

观察、思考、建模、推导 √

被开发团队中的“低认知者”绑架

为“冠军的心”提供对付脓包的“匕首”



《软件方法》的坚持和AI暗合
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思考 而不是“讨论”



《软件方法》的坚持和AI暗合
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设计 而不是 实现

AI时代之前，从“C-分析”到“D-设计”，二十多年来推荐的实践

（1）做好分析模型。

（2）定制分析模型到实现技术栈各个部分的映射套路，并针对典型用例

提供实现案例。

（3）用套路和案例培训程序员无脑搬砖，直到能举一反三，按照所给分

析模型写出同样套路的实现。

相当于提示词、
Skill



《软件方法》的坚持和AI暗合
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设计 而不是 实现

警惕伪创新



潘加宇
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需求规约
更新时间：2026.08

为把控AI而做的领域建模

AIGJ-001



需求表达
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几个格式

 用户故事：As a-I can-so that

 不同级别混淆导致批量刷废话

 Gherkin：Given-When-Then

 过于具体，大量重复

 EARS

 缺少“卖”的意识

从D的角度来臆想需求

程序员“受用”的，都要警惕

系统功能

组织价值→将会出现多次

摘自某篇领域驱动设计文章

重复



用例规约
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@startuml
autonumber
title “答题抽奖”用例规约
legend top
前置条件
存在学员
存在有题目的试卷
涉众利益
学员-担心题目字太小看不清楚。
学员-担心抽奖不公平，轮到自己抽奖时运气太差，轮到别人抽奖时运气太好。
老师-担心大奖出现得太快，导致后面的学员没有动力。
老师-担心抽奖的过程太直接，没有悬念，又担心抽奖过程太花哨，学员厌烦。
学员-担心自己碰到有陷阱的题目，导致周围同事特别是领导认为自己答不对简单的题目，能力不行。
奖品生产厂商负责人-担心自己的产品被用作不好的用途。
end legend
actor 老师
participant 答题抽奖系统

老师 -> 答题抽奖系统: 开始答题抽奖
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 反馈所有学员姓名集合、已提交回答学员得分获奖信息集合、所有有题目的试卷的标题、奖池
note right
已提交回答学员得分获奖信息包括：
学员姓名、总得分、回答次数、得分次数、已获奖品总价值
依次按总得分高、已获奖品总价值高、回答次数少排序。
奖池的内容是奖池项信息的集合，每个奖池项信息包括：
奖品名称、奖品图片、奖品在奖池中的数量
end note
老师 -> 答题抽奖系统: 指定试卷
loop 直到老师请求退出本试卷
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 反馈试卷当前应展示题目
note right
试卷当前应展示题目的规则：
如果响应的是老师请求切换题目，老师要求的题目则为试卷当前应展示题目；
如果响应的是老师指定试卷，如果该试卷24小时内存在回答，则定位到该回答所对应的题目，否则定位到试卷的第1题。
反馈题目的内容：
本题在当前试卷中的序号、本题在当前试卷中的分值、
当前试卷题目总数、题型名称、题目内容、选项内容集合。
选项内容集合中，选项的顺序随机。
题目内容和选项内容会包括若干文字和图片。
应有办法让题目占据允许的最大界面区域。
end note
loop 直到系统判定回答正确
老师 -> 答题抽奖系统: 抽取学员
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 随机抽取学员
note right
对于任意10,000次连续抽取样本，各个结果的实际出现比例与设定概率的相对误差不得超过±1%。
end note
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 反馈抽中的学员姓名
老师 -> 答题抽奖系统: 提交回答
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 验证回答有效

note right
有效规则：
回答选择的选项必须属于同一道题目；
单选题的回答只能是1个选项，多选题的回答至少有2个选项。
end note
opt 回答有效
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 判定回答对错并保存判分结果
note right
判分规则：
所回答选项集和题目预设正确选项集完全相同，则得到该题全部分值，否则该题得分为0。
保存判分结果的内容包括：
学员、回答选项集、得分
end note
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 反馈学员姓名、回答对错、得分和评价短语
note right
评价短语规则：
评价从得分值所在的分值区间适用的评价集合中随机抽取。
评价是一些用于活跃气氛的热门用语，和学员回答的得分值对应，一个得分值会准备好多条评价。
例如，得0分，评价可能有“不讲武德”、“耗子尾汁”、“酸黄瓜”、“你站在此处不要动”等；
得1分，评价可能有“打工是不可能打工的”、“个个都是人才”、“抛开事实不谈”、“那咋啦”等；
得更高分，评价可能有“人类高质量男（女）性”、“yyds”等。
end note
end
end
老师 -> 答题抽奖系统: 抽奖
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 验证奖池当前可以抽奖
note right
奖池当前可以抽奖规则：
奖池里存在价值>0的奖品。
end note
alt 可以抽奖
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 从奖池随机抽取奖品，减少抽中奖品在奖池里的数量，数量为0则从奖池移除该奖品，保存抽奖结果
note right
抽奖规则：
抽奖时，如果奖池有多于一件奖品，而且价值不完全相同，那么把价值最大的奖品的设定概率调低为其他奖品的一半。
保存抽奖结果包括：
学员、抽中的奖品和抽奖时间
end note
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 反馈抽奖结果、已提交回答学员得分获奖信息集合和奖池
note right
反馈的抽奖结果包括：
学员姓名、抽中的奖品图片
end note
else 不可以抽奖
答题抽奖系统 -> 答题抽奖系统: 提醒补充奖品
end
alt 继续
老师 -> 答题抽奖系统: 切换到该试卷的另一道题目
else 退出试卷
老师 -> 答题抽奖系统: 退出本试卷
end
end
@enduml

PlantUML序列图

文本



用例规约
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PlantUML序列图

渲染图形



用例规约
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先看用例规约（序列图）的内容……



序列图语法
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自动编号

支持格式

图例 放在顶端

自动编号



序列图语法
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不区分类和实例
actor 有形状的关键字

构造型直接<<>>

注释 放在右侧



序列图语法
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循环 loop……end

opt相当于if



序列图语法
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alt相当于if else



文本建模
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图形渲染

 Mermaid：嵌入Markdown，学习难度低

 PlantUML：一些UML语义

渲染出图，但不明白图的含义

无建模规则 无法支撑推演

完整语义

 SysML v2

 UML 3

@startuml
Class01 <|-- Class02
Class02 <|-- Class01
Class01 <|-- Class01
Class02 <|-- Class02
@enduml

```mermaid
classDiagram
Class01 <|-- Class02
Class02 <|-- Class01
Class01 <|-- Class01
Class02 <|-- Class02

```



文本建模
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AI
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只给用例规约

不给分析模型

AI会怎么做



潘加宇
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分析模型
更新时间：2026.08

为把控AI而做的领域建模

AIGJ-001



AI的结果
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从生成的代码逆向

得到的分析类图



AI的结果
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删除异常

全部抽掉→奖品数据从系统中消失

插入异常

不在奖池里的奖品怎么办

命名冗余（小问题）

属性名前带类名

ID 名称 图片 价值 数量

1 百事可乐罐装330ml …… 3.5 2

2 红牛250ml …… 6 1

3 现金5.12元 …… 5.12 1

4 乐事原味桶装薯片
104g

…… 8 1

5 脆香米巧克力24g …… 4.5 3

“数量”的存在
意味着其实是规格

这是一个对象



类和属性
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审查：属性是否直接描述类

 什么的什么

 x→y，且不存在x→a→y 。

 思考：

 “类”能决定“属性”吗？

 如果能，是怎么决定的？

 如果不能，还需要什么？

 （a,b,c）→y，谁能把（a,b,c）圈进来？

复习GJ-002



类和属性
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审查：属性是否直接描述类

 指定专家为潘**，小时课酬能定吗？

 能，2000元。

 怎么决定的？

 潘**的级别是一级专家，一级专家课酬是

2000元。存在传递依赖：专家→级别→课酬

 指定某个商品，购买数量能定吗？

 不能。

 还需要什么？

 还需要知道是哪个订单

 添加“订单项”

复习GJ-002



类和属性
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审查：属性是否直接描述类

 违反的后果

 大量不同对象的某些属性值相同

 可以合并的情况

 A和B存在1对1的关联（多对1合适吗）

 且B只有一个属性

复习GJ-002



AI的结果
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奖品 → 数量×

（奖品，奖池） → 数量√

添加“奖池项”

奖池只需一个

删除“奖池”

多重性变为0..1

@startuml
left to right direction
class 奖品 {
- 名称
- 图片
- 价值

}

class 奖池项 {
- 数量

}

class 奖池 {
}

奖品 "1" -- "*" 奖池项
奖池项 "*" -- "1" 奖池
@enduml

ID 奖品ID 数量

100 1 2
101 2 1
102 3 1

奖池项

修正



AI的结果
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把“奖池项”合并到“奖品”

 AI的结果“灵活变通”岂不是也能用？

问题出在0..1

大量的数量为0

 含义模糊：为什么是0

 类似情况：空字符串、NULL

ID 名称 图片 价值 数量

1 百事可乐罐装330ml …… 3.5 2

2 红牛250ml …… 6 1

3 现金5.12元 …… 5.12 1

4 乐事原味桶装薯片104g …… 8 0

5 脆香米巧克力24g …… 4.5 0

6 没抽中 …… 0 4

7 人月神话 …… 48 0

8 现金2.56元 …… 2.56 0

9 企业应用架构模式 …… 98 0

10 莫斯利安酸奶 …… 5 0

… … …… ….. 0

“灵活变通”？



复习GJJ-001
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集合论和关系代数的知识片段

≈34分钟

（ 178分钟完整视频随本课程录像附赠）



幂集（Powerset）
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P（S）= {x|x ⊆ S}

S的所有可能子集组成的集合

 ( A ∈ P(B) ) ⇔ ( A ⊆ B )

 ( #A = n ) ⇔ ( # P(A) = 2n )

V := {1,2,3}

W := {1,{2,3},4}

P(V) = { ∅, {1},{2},{3}, {1,2},{1,3},{2,3}, {1,2,3}}

P(W) = { ∅, {1},{{2,3}},{4}, {1,{2,3}},{1,4},{{2,3},4}, {1,{2,3},4}}

{2,3} ∈ P(V) 

{2,3} ∈ W

{1,{2,3}} ∈ P(W) 

P(∅) = {∅}

复习GJJ-001 53:00-54:30



有序对（Ordered Pair）
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 集合：{a,b}={b,a}

 一对元素，顺序有意义：(a,b)≠ (b,a)

 (a ≠ b) ⇔ ( (a,b) ≠ (b,a) )

 ( (a,b) = (c,d) ) ⇔ ( (a = c) ∧ (b = d) )

 ( (a,b) ≠ (c,d) ) ⇔ ( (a ≠ c) ∨ (b ≠ d) )

 π1(a,b)=a π2(a,b)=b

<a,b>

复习GJJ-001 1:04:00-1:05:00



笛卡尔积（Cartesian Product）
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 A×B={ (a,b) | a∈A ∧ b∈B }.

 从集合A中选择第一个坐标和从集合B中选

择第二个坐标来构造的所有有序对的集合

 ( A×B = B×A ) ⇔ ( A = B )

 #(A×B) = #A ∗ #B

 A×∅ = ∅×A = ∅

A := {1,2,3}

B := {3,4}

A×B = { (1,3), (1,4), (2,3), (2,4), (3,3), (3,4) }

B×A = { (3,1), (3,2), (3,3), (4,1), (4,2), (4,3) }

复习GJJ-001 1:07:00-1:08:00



关系
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 和以下不是一个东西

 UML里的类的关系（泛化、关联、依赖）

 E/R（实体/关系）图的R（关系）

 定义：笛卡尔积A×B 的子集

 ( ∀p∈R1:  p∈A×B )

 R是从集合A到集合B的二元关系 ⇔ 

R∈P(A×B)

A := {X,Y,Z}

B := {1,2}

R1 := { (X,1), (X,2), (Y,1), (Z,2) }

集合A 集合B

复习GJJ-001 1:12:20-1:19:00



函数
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 没有两个元素有相同第一坐标的二元关系

 集合中的每个元素都恰好有一条出发的箭头，

该二元关系是在该集合上的函数

 F是A上的函数⇔ 

F∈P(A×B) ∧ ( ∀p1,p2∈F: p1≠p2 ⇒ π1(p1)≠ π2(p2) ) ∧ {π1(p) | p∈F } = A

集合A 集合B

这个就不是函数

对于属于函数F的有序对p1和p2，如果p1和p2
是不同的对，则它们应该有不同的第一坐标

A的每个元素都必须
作为第一坐标出现

复习GJJ-001 1:12:20-1:19:00



表（Table）
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 共享相同定义域的函数集合

 T是H上的表⇔( t∈T: t是H上的函数)

 H：标题；函数：元组

 元组的顺序任意

 元组内部有序对顺序任意

T1 :=

{ { (零件编号,1), (名称,'螺栓'), (库存,22), (价格,10) }

,{ (零件编号,2), (名称,'螺钉'), (库存,19), (价格,5) }

,{ (零件编号,3), (名称,'斧'), (库存,0), (价格,30) }

,{ (零件编号,4), (名称,‘锯'), (库存,4), (价格,15) }

,{ (零件编号,5), (名称,'扳手'), (库存,7), (价格,20) }

,{ (零件编号,6), (名称,‘剪'), (库存,32), (价格,5) } }

T2 := { { (X,2), (Y,1) }, { (Y,8), (X,0) }, { (Y,10), (X,5) } }

是表

T3 := { { (partno,3), (name,’螺栓') }, { (pno,4), (pname,'nail') } }

不是表

T4 := { { (empno,105), (ename,'Mrs. Sparks'), (born,'03-apr-1970') }

,{ (empno,202), (ename,'Mr. Tedesco') } }

不是表

复习GJJ-001 1:50:00-1:50:30



范式
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 符合范式，所有数据都可以通过基本运

算获取

 先懂得规范，才有资格谈不规范

 很多教科书例子……稍幼稚

第一范式（1NF）：原子属性

第二范式（2NF）：消除非主属性的部分依赖

第三范式（3NF）：消除传递依赖

巴斯-科德范式（BCNF）：消除主属性的部分依赖

第四范式（4NF）：……&@￥%%

第五范式（5NF）：@#￥&*%……

5NF⊂4NF⊂BCNF⊂3NF⊂2NF⊂1NF

复习GJJ-001 2:06:00-2:14:00



3NF

umlchina.com

 3NF：不允许存在传递的函数依赖

 A→B→C

 问题

 插入:新增一个暂时没有员工的部门

 删除:删除ID为1、2、5的员工，部门信息消失

 修改:财务部改名资金管理部，员工1、2、5相应

信息都需要修改

员工ID 员工姓名 部门ID 部门名称

1 罗永浩 1 财务部

2 罗志祥 1 财务部

3 罗大佑 2 行政部

4 罗玉凤 2 行政部

5 罗振宇 1 财务部

员工ID→部门ID→部门名称

员工ID 员工工号 员工姓名 部门ID

1 2007101 罗永浩 1

2 2008201 罗志祥 1

3 2008203 罗大佑 2

4 2009301 罗玉凤 2

5 2010101 罗振宇 1

复习GJJ-001 2:28:40-2:35:40



应用
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建模思路

 领域知识

 根据对领域知识的理解分解类和属性

 遵守《软件方法》里的要点

 观察和思考

 观察对象的属性值

 逐个思考各个概念之间的依赖，按照规则分解

复习GJJ-001 2:45:00-2:49:30



应用
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A1 A2 A3 A4

x1 x2 x3 x4

A1 A2 A3 A4

x1 x2 x3 x4

x5 x6 x7 x8

A1 A2 A3 A4

x1 x2 x3 x4

x5 x6 x7 x8

x5 x9 x10 x8

x5 x11 x10 x8

 去掉领域概念的加成，从证据来判

断，这个类的属性合理吗（对象的

标识隐含）？

复习GJJ-001 2:45:00-2:49:30



AI的结果
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题目和选项

看似小问题，很有迷惑性

重复属性

泛化还是关联

 给X造个词，还是需要“内容”

 X直接叫“内容”呢？

正确

错误



AI的结果
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泛化误用

集合的划分

 自行复习GJJ-001视频58:50

人是性别的子类吗

 无意识做了投影

 人是整数的子类吗

 A可能会有多个B吗

 能消除绝大部分

{男,女}

一个人的性别

要么男，要么女

必然是{男,女}的子集

错误



划分（Partition）
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 如果S是一个非空集合，那么P是S的一个划分，当

且仅当P是由互不相交的S非空子集构成的集合，

并且它们的并集等于S。

 (P是S的划分) ⇔ ( P ⊆ P(S)–{∅} )  ∧ (如果A,B∈P ，

有 (A≠B ⇒ (A∩B)=∅) )  ∧ ( ∪P = S )

 S的每个元素出现且仅出现在P的一个元素中

S := {1,2,3,4,5,6,7,8,9}
P := {{1},{2,4},{3,6,7},{5},{8,9}}

{T := {1,2,3}

P1 := {{1},{2},{3}}
P2 := {{1,2},{3}}
P3 := {{1,3},{2}}
P4 := {{2,3},{1}}
P5 := {{1,2,3}}复习GJJ-001 58:50



AI的结果
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无法满足

多个文字图片交替



AI的结果
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关联误用

有的无图片，有的无文字

更多类型的内容（视频……）

错误

错误



AI的结果
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1对多还是多对多

选项离开题目是否有意义

选项经常需要被题目共享

题目离开试卷是否有意义

题目经常需要被试卷共享

题目和选项一起决定

试卷和题目一起决定



AI的结果
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以医院信息系统为研究对象，合理

选项是______

A “患者→看病”是用例 

B “患者→挂号”是用例 

……

以医院为研究对象，合理选项是

______

A “患者→看病”是用例 

B “患者→挂号”是用例 

……

以医院信息系统为研究对象，合理选项

是______，以医院为研究对象，合理选

项是______

A “患者→看病”是用例 

B “患者→挂号”是用例 

……

更复杂的题目格式
回答选项集的顺序也要正确



类图修正
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类图语法
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类

属性

私有

泛化



类图语法
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组合

角色名和
多重性放一起

方向

换行



AI
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用例规约+分析类图

再给AI看看效果
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